附件3
香饮所研究室负责人公开招聘报名表
	姓    名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	照片

	籍    贯
	
	民  族
	
	政治面貌
	
	

	健康状况
	
	婚姻状况
	
	联系电话
	
	

	报名岗位
	**研究室主任/副主任
	是否服从调配
	
	

	最高学历

学    位
	
	毕业院校
	

	毕业时间
	
	专    业
	

	目前工作单位及岗位
	
	参加工作时间
	

	第一/通讯作者论文数量
	
	专业技术职称
	

	熟悉何种专业技术及有何专长
	

	学习经历
	起始时间
	终止时间
	所在学校
	所学专业
	学历/学位

	
	
	
	
	
	

	
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	工作经历
	

	满足聘任

条件情况
	参考模板：具有**学位/**级专业技术职称，在**研究领域具有**年以上科研工作经历……

	近年主要工作业绩

（500字内）
	参考模板：申报人主持或参与省部级以上项目实施、行业发展规划编制、技术标准修订、项目可行性研究报告撰写等的完成情况，主持或参加本行业、本部门、本单位重点工作的完成情况，取得论文、专利、著作、鉴定和科技奖励等成果情况，以及与业务工作相关的个人荣誉称号。

	代表性项目

（限3项）
	限主持的省部级以上项目。

	代表性论文

专利和著作

（限5项）
	论文限第一/通讯作者；专利限前2名完成人；著作限主编/副主编。

	代表性奖励

（限3项）
	限前5名完成人。

	竞聘岗位

工作设想

（300字内）
	参考模板：1.研究室拟解决的关键科学问题；

          2.拟解决关键科学问题的有关措施；

          3.预计5年内能达到的目标；

          4.研究室管理运行方案。

	自我评价

（100字内）
	

	本人承诺
	本报名表所填写的信息准确无误，所提交的材料真实有效，若有虚假，所产生的一切后果由本人承担。

                                      报名人(签名)：

                                             年   月   日

	所在单位

意见
	

	备注
	


备注：1.根据申报岗位的任职条件，填写近5年的工作业绩；
2.外单位申报人员所在单位需签署意见并加盖公章。
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